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Medizinische Fachangestellte / Gesundheits- und

Krankenpfleger oder Altenpfleger / Notfallsanitäter als

Quereinsteiger (m/w/d)

für die Dialyse

Ihr Aufgabenbereich:

Wir wünschen uns von Ihnen:

Wir bieten Ihnen:

Nephrocare Schrobenhausen

GmbH

Medizinisches

Versorgungszentrum

Georg-Alber-Straße 3c
86529 Schrobenhausen

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit,
ein spannendes, vielseitiges und

verantwortungsvolles Arbeits-
umfeld kennenzulernen. Die Arbeit

in der Dialyse reicht von der Mit-
wirkung in allen Phasen der Nieren-
ersatztherapie über die Bedienung

der Geräte bis hin zur pflegerischen
und psychosozialen Betreuung der

Patienten.

Beschäftigungsart

Vollzeit oder Teilzeit

Starttermin

ab sofort

Bewerben Sie sich jetzt

Anja Feitenhansl 
(Ärztliche Leitung) 

Corinna Sedlmeier 
(Pflegedienstleitung) 

info-schrobenhausen@nephrocare.com

T 08252 88149-0

www.nephrocare-schrobenhausen.de

Betreuung unserer Patienten in allen Phasen der Dialyse-

behandlung
Selbstständiges An- und Abschließen der Patienten an

moderne Dialysegeräte nach Anschlusszeitplan sowie
Überwachung der Vitalfunktionen

Dokumentation und Sicherung der Pflegequalität
Beratung und psychosoziale Betreuung von Patienten

und Angehörigen inkl. Visitenbegleitung
Zusammenarbeit in einem interdisziplinären
Behandlungsteam

Abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Kran-

kenpfleger, Medizinischen Fachangestellten, Altenpfleger
oder Notfallsanitäter (m/w/d)
Verantwortungsbewusstsein und Freude daran, mit und

für Menschen zu arbeiten
Empathie und Einfühlungsvermögen

Interesse am Umgang mit moderner medizinischer
Technik

Erste Berufserfahrungen im Dialysebereich sind
wünschenswert aber nicht zwingend erforderlich

Ansprechende Vergütung inkl. weiterer Arbeitgeber-
leistungen, wie z. B. Mitarbeiterrabattprogramm,

Kindergartengeldzuschuss
Strukturierte Einarbeitung durch Mentoren in spannende

Behandlungsfelder und verantwortungsvolle Aufgaben-
bereiche
Attraktive Arbeitszeitmodelle und eine mitarbeiter-

orientierte Dienstplanung
Gute Zukunftsperspektiven mit vielseitigen

Weiterbildungsangeboten
Wertschätzende und kollegiale Zusammenarbeit

Zusammen mit Ihnen!
Stark im Team. Stark in
der ambulanten
Behandlung!
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